
 

รายงานผลการดำเนินการมาตรการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใส 
ขององค�การบริหารส�วนตำบลทุ�งหลวง ประจำป#งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ตามที่ได	ดำเนินการวิเคราะห�ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร�งใสในการดำเนินงานของ
หน�วยงานภาครัฐ (ITA) ขององค�การบริหารส�วนตำบลทุ�งหลวง ประจำป/งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ และได	
กำหนดมาตรการ/แนวทางการแก	ไขในการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใสขององค�กรปกครองส�วนท	องถ่ิน
ในป/งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยได	มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส�งเสริมและความโปร�งใสขององค�กร
ปกครองส�วนท	องถ่ิน ประจำป/งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ มีรายละเอียดดังต�อไปนี้ 

ภาพประกอบรายงาน 

 
 
 
 
 
 

 

  

  

 

 

 

มาตรการ วิธีการดำเนินการ ผู,รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ 
 

ข,อเสนอแนะ 
 

๑. เสริมสร	างให	
ความรู	การใช	
ทรัพย�สินของ
ราชการ 

๑. จัดประชุม
เจ	าหน	าท่ีของ
หน�วยงานเพ่ือให	
ความรู	เก่ียวกับใช	
ทรัพย�สินของราชการ 
๒. จัดทำคู�มือการยืม
ทร ัพย �ส ินของทาง
ราชการ 
๓. ประชาส ัมพ ันธ�
คู�มือการยืมทรัพย�สิน
ของทางราชการ ท่ี
บอร�ดประชาสัมพันธ�
ของหน�วยงาน 
 

สำนักปลัดฯ ม.ค. ๖๕ ถึง 
มี.ค ๖๕ 

๑. จัดประชุมเจ	าหน	าท่ีของ
หน�วยงานเพ่ือให	ความรู	
เก่ียวกับใช	ทรัพย�สินของ
ราชการ เม่ือวันท่ี ๑๖  
กุมภาพันธ�  ๒๕๖๖ 
๒. จัดทำคู�มือการใช	ทรัพย�สิน
ของทางราชการ และ
ประชาสัมพันธ�ให	เจ	าหน	าท่ี
ทราบทางเว็บไซต� อบต.และ
บอร�ดประชาสัมพันธ�ของ
หน�วยงานเม่ือวันท่ี ๑๖
กุมภาพันธ� ๒๕๖๖ 
 

หากมีบุคลากร 
บรรจุ/โอน/ย	าย
เข	ามาใน
หน�วยงานควร
ให	สำนักปลัดฯ
แจ	งให	ทราบถึง
มาตราการต�างๆ
ของหน�วยงาน 

 

  



-๒- 

ภาพประกอบรายงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรการ วิธีการดำเนินการ ผู,รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ 
 

ข,อเสนอแนะ 
 

๒. มาตรการ
ปCองกันการใช	
ทรัพย�สินของทาง
ราชการและข	อ
ปฏิบัติในการยืม
ทรัพย�สินของทาง
ราชการไปใช	ในการ
ปฏิบัติงาน 

๑.  จ ัดทำประกาศ
มาตรการปCองกันการ
ใช	ทรัพย�สินของทาง
ราชการฯ 
๒. ปEดประกาศ
เผยแพร�มาตรการ
ปCองกันการใช	
ทรัพย�สินฯ ท่ีบอร�ด
ประชาสัมพันธ�ของ
หน�วยงานเพ่ือให	
เจ	าหน	าท่ีรับทราบ 

สำนักปลัด,  
 

ก.พ. ๖๖ ถึง 
เม.ย ๖๖ 

๑. ทำประกาศมาตรการ
ปCองกันการใช	ทรัพย�สินของ
ทางราชการและข	อปฏิบัติใน
การยืมทรัพย�สินของทาง
ราชการไปใช	ในการปฏิบัติงาน
และปEดประกาศเผยแพร�
มาตรการปCองกันการใช	
ทรัพย�สินฯ ท่ีบอร�ด
ประชาสัมพันธ�ของหน�วยงาน
เพ่ือให	เจ	าหน	าท่ีรับทราบ เม่ือ
วันท่ี ๑๖ กุมภาพันธ� ๒๕๖๖ 

 

 

 



-๓- 

 

ภาพประกอบรายงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรการ วิธีการดำเนินการ ผู,รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ 
 

ข,อเสนอแนะ 
 

๒. เสริมสร	าง
มาตรฐานจริยธรรม
ให	เจ	าหน	าท่ีของ
หน�วยงานมี
ประสิทธิภาพระบบ
การทำงานในการ
ปฏิบัติงานของแต�
ละด	านอย�างมีท่ังถึง  
 

1.แจ�งเวียนคู�มือการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ข อ ง
ห น � ว ย ง า น ใ ห�
เจ �าหน�าที ่ร ับทราบ
อ า จ ป ร ะ ก า ศ
ประชาส ัมพ ันธ �  ณ 
ห น � ว ย ง า น ท่ี
ประชาชนสามารถ
เข�าถึงข�อมูลได�ง�าย 
2. ประชุมเจ�าหน�าท่ี
เสริมสร	างมาตรฐาน
จร ิยธรรม เพ ื ่อเ พ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติ การบริการต�อ
ประชาชนให�ดีข้ึน 
 

สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองช�าง 
 

ก.พ. ๖๖ ถึง 
เม.ย ๖๖ 

๑. ประชุมเจ	าหน	าท่ีเพ่ือ
เสริมสร	างมาตรฐานจริยธรรม
ให	เจ	าหน	าท่ีของหน�วยงานมี
ประสิทธิภาพระบบการ
ทำงานในการปฏิบัติงาน    
เม่ือวันท่ี ๓ เดือนกุมภาพันธ�  
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ควรกำหนดให	มี
เจ	าหน	าท่ี
ติดตามการ
ดำเนินงานเปHน
ช�วงเวลาเพ่ือจะ
ให	การ
ดำเนินการ
ทันเวลาท่ี
กำหนด 

 

 



-๔- 

 

 

ภาพประกอบรายงาน 

 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรการ วิธีการดำเนินการ ผู,รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ 
 

ข,อเสนอแนะ 
 

๕. เป5ดโอกาสให�
ผู�รับบริการ ผู�มา
ติดต�อ หรือผู�มีส�วน
ได�ส�วนเสียมีส�วน
ร�วมในการดำเนิน
ตามภารกิจของ
หน�วยงาน 

๑ .  เ ข � า ร � ว ม ก า ร
ประชุมหมู �บ�านของ
แต�ละหมู� เพื่อรับฟ:ง
ความค ิ ด เห ็ นของ
ประชาชน 
๒. ประชาสัมพันธ�
และเผยแพร�การ
จัดทำกิจกรรมหรือ
การดำเนินการงาน
ตามภารกิจของ
หน�วยงาน
หลากหลายช�องทาง 

สำนักปลัด, 
กองคลัง 

ม.ค. ๖๖ ถึง 
เม.ย ๖๖  

๑. โครงการเข�าร�วมประชุม
หมู�บ	าน ในพ้ืนท่ีตำบลทุ�ง
หลวง พร	อมบริการเชิงรุก
โครงการปCองกันโรคพิษสุนัข
บ	าและประกาศรับสมัคร
สมาชิก อปพร. เม่ือวันท่ี ๕ - 
๑๓ มีนาคม ๒๕๖๖ 
๒. เผยแพร�ประชาสัมพันธ�
การจัดทำกิจกรรมหรือการ
ดำเนินการงานตามภารกิจ
ของหน�วยงาน ในรอบ
ป/งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ให	มีหลากหลายช�องทาง 

-ควรกำหนดให	
มีเจ	าหน	าท่ี
ติดตามการ
ดำเนินงานเปHน
ช�วงเวลาเพ่ือจะ
ให	การ
ดำเนินการ
ทันเวลาท่ี
กำหนด 



 

-๕- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



 

-๖- 
 

ภาพประกอบรายงาน 

    

 

 

 

 

 

 

 

  

มาตรการ วิธีการดำเนินการ ผู,รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ 
 

ข,อเสนอแนะ 
 

๕. จัดทำมาตรการ
ส�งเสริมคุณธรรม
และความโปร�งใส
ภายในหน�วยงาน
และวิเคราะห�ความ
เสี่ยงการทุจริต 
ประจำป=
งบประมาณ พ.ศ. 
2566 

๑.แต�งตั ้งคณะทำงาน
ตามแนวการยกระดับ
ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ค ุณธรรมและความ
โปร�งใสฯ 
๒.ประชุมคณะทำงาน
ตามแนวการยกระดับ
ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ค ุณธรรมและความ
โปร�งใสฯ 
๓. มอบหมายให�ฝBาย/
กอง/สำนัก รับผิดชอบ
ตามคำสั่งท่ีได�รับ
มอบหมายในการ
ดำเนินการ 

สำนักปลัด, 
กองคลัง 
กองช�าง 

ม.ค. ๖๖ ถึง 
เม.ย ๖๖  

๑. เจ�าหน�าท่ีแต�ละฝBายท่ีได�รับ
การมอบหมายในแต�ละหัวข�อ
ในการประเมินผล ita 
ประจำป=งบประมาณ ๒๕๖๖ 
และไปดำเนินการปรับปรุง
ข�อมูลให�เปHนป:จจุบันและนำ
ข�อมูลดังกล�าวลงเว็บไซต� 
อบต.ทุ�งหลวงให�เรียบร�อย 
ภายในวันท่ี ๓๐ เมษายน 
๒๕๖๖  เม่ือวันท่ี  ๒๔ 
มกราคม  ๒๕๖๖ 

-ควรมีเจ	าหน	าท่ี
ติดตามของแต�
ละส�วนเพ่ือจะ
ได	จะทำให	
ข	อมูลได	
สมบูรณ�
ครบถ	วนทุก
หัวข	อ 

  

  


